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0Que nunca caiam as pontes entre nés 0
Pedro Abrunhosa

ENQUADRAMENTO

Atendendo a situacao vivida pela pandemia COVID-19 e aos varios cenarios possiveis da sua
evolucao ao longo do ano letivo 2020/2021, foi elaborado um plano de acao com um conjunto de
orientacdes e medidas excecionais para operacionalizar as atividades letivas e nao letivas em
condicoes de seguranca. Este Plano de Acdo Regimes do Processo de Ensino e Aprendizagem teve
como documentos orientadores a Resolugdo do Conselho de Ministros n°53 d /2020 de 20 de julho ,
as Orientacdes para a organizacdo do ano letivo 2020/202 1, emitido pela DGEstE no dia 3 de julho
e ainda as Orientacdes para a Recuperacdo e Consolidacdo das Apre ndizagens ao Longo do Ano
Letivo 2020/2021 , emitido pela DGE e ainda na reflexao, na realidade e nas dinamicas internas do
Agrupamento. Na sequéncia desse plano desenvolveu-se o presente Plano de Ensino a Distancia - E@D
a partir da aprendizagem organizacional da implementacao do Plano Estratégico E@Ddo ano letivo
transato, a fim de regulamentar o Regime Nao Presencial.

Tem como objetivo garantir aos alunos o direito a educacdo, num estreita articulacao entre a
Escola e as familias, procurando definir orientacoes e plataformas de comunicacdo e de trabalho
colaborativo comuns, de forma a permitir que o processo de ensino e de aprendizagem possa

continuar, embora de forma diferente.

FINALIDADE

“Desenvolver um plano de E@Dpara o Agrupamento de Escolas Ibn Mucana.

OBJETIVOS

9§ Promover o desenvolvimento de uma educacao integral.

Y Garantirqueot odos os alunos aprenphmmrasé.sem dei xar ne

9 Definir as adaptacoes necessarias ao processo de ensino e de aprendizagem, para que este
ocorra na modalidade de ensino a distancia.

Promover o bem estar e a seguranca da comunidade escolar.
Definir as tecnologias de suporte no E@D que permitam a lecionacao, a avaliacao, bem como o
apoio a alunos com medidas educativas.

91 Definir as formas alternativas de contacto e de trabalho para os alunos/ encarregados de
educacao que nao tém acesso as tecnologias de informacao e comunicacao e para os alunos
com dificuldades especificas.

91 Definir as formas de capacitacao e de apoio a docentes, alunos e encarregados de educacao
para utilizacao das tecnologias e recursos existentes.

9 Acautelar as questoes de seguranca, privacidade e protecao de dados no que diz respeito a

utilizacao de novas tecnologias.
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METODOLOGIA

O Plano de E@Dassenta na utilizacao de plataformas online, de acordo com a realidade do
contexto do AEIM. As metodologias devem ser apelativas e mobilizadoras dos alunos para a

aprendizagem.

ESTRATEGIASGESTAO E LIDERANCA

A Direcao assume a orientacao, coordenacao e supervisao da implementacao do Plano E@D

As varias liderancas intermédias, representadas no Conselho Pedagoégico, assumem um papel
essencial na definicao, no acompanhamento e na concretizacao das orientacdes pedagdgicas , bem
como no apoio as equipas educativas.

Os Coordenadores de Departamento devem orientar e monitorizar a atuacao dos docentes no
seio do seu departamento, para apoiarem os docentes, os coordenadores devem demonstrar confianca
no seu trabalho em curso, bem como transmitir tranquilidade e disponibilidade para esclarecimentos.

Os professores titulares de turma, os diretores de turma, os diretores de curso sao fulcrais na
organizagao e gestéo do trabalho a realizar nos conselhos de docentes, conselhos de turma e equipas
educati¥§s. Cabera ao diretor de turma fazer a articulacao entre os professores e os alunos,
superviéﬁ'onar a organizacao semanal do trabalho, as tarefas a distribuir aos alunos e garantir o
contacto com os pais e encarregados de educacao.

Todo este trabalho sera apoiado pelas Coordenadoras de Estabelecimento, Coordenadoras dos
Diretores de Turma, Coordenadores de Ano, Coordenadora dos Cursos Profissionais, Coordenadores da
Estratégia para a Cidadania, Coordenadora do Ensino Recorrente, Coordenadora da Educacdo e
Formacao de Adultos, Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacao Inclusiva, sendo monitorizado e

avaliado pelo Conselho Pedagodgico. (ver anexo )

EQUIPA'DE APOIO

Equipa de apoio para dar resposta/organizar questdes emergentes.

No sentido de agilizar o processo de decisao e a concretizacao das acOes previstas foi criada
uma equipa de apoio com diferentes valéncias, designadamente ao nivel das decisoes pedagogicas, dos
apoios: a organizacgao e gestao do trabalho; tecnologico e de gestao administrativa de alunos.

Decisbes pedagogicas:
V Coordenadores de Departamento Curricular

V Coordenadores da Cidadania e Desenvolvimento
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Organizacéo e gestéao do trabalho :

Vv

< < < < <

Coordenadoras de Estabelecimento

Coordenadoras dos Diretores de Turma

Coordenadores de Ano

Coordenadora do Ensino Profissional

Coordenadora do Ensino Recorrente

Coordenadora da Educacao e Formacao de Adultos

Plataformas online e apoio tecnol6gico

\Y,

Equipa de Lideres Digitais

Gestao administrativa de alunos &Programa INOVAR

COMUNICAR EM REDE

O Agrupamento tem uma conta Google Suite para Educacao, que disponibiliza diversos recursos

que permite uma gestao clara e adequada das aprendizagens dos alunos. O Classroom da Google € a

platafo’rma colaborativa mais consensual e é a plataforma adotada pelo Agrupamento no ensino a

disténcij, para interacao com os alunos. Os alunos sao associados ao Classroom com um endereco de e-

mail institucional. A Google Suite Educacao disponibiliza ainda outros recursos tais como a Drive, o

Calendario da Google, o que também facilita o planeamento integrado do trabalho dos docentes ou os

Formt@frios (que também disponibiliza a opcao questionario).

. i . ~ .. .
Circuitos de comunicacaqrivilegiar

- Google Classroom e e-mail eletrénico institucional (comunicacao assincrona);

- Zoom e/ou Google Meet (comunicacoes sincronas)

Google Classroom
(comunicacao assincrona)

\%
\Y
\%
\Y
\%
\%

apresentacao do Plano Pedagogico de Turma (semanal/quinzenal)
apresentacao das atividades para trabalho auténomo
esclarecimento de davidas (stream/mural )

recursos educativos e formativos

materiais curriculares

ferramentas de comunicacdo que permitam estabelecer interacao

com os seus pares e professores, em torno das tematicas em estudo

(féruns, chats é )

\Y,

é

AEIM|SETEMBRO 2020
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interacdo com os professores e com 0s seus pares

esclarecimento de ddvidas ou questdes
Zoom e/ou Google Meet

. expresséo oral /apresentacéo de trabalhos
(comunicacoes sincronas)

debate s

<K < < < <

é

visualizacao de video tutorial e video interativo
consulta do manual escolar
Plataformas de ensino realizacao de quiz

analise de infografias

< < < < <

e
para envio de trabalhos

e-mail eletrénico esclarecimento de dlvidas

< < <

é

De relevar que podem dar continuidade a utilizacdo de plataformas de ensino e outras formas

de comunicacéo se ja foram experimentadas com sucesso.
7

Alunoggeom,acesso a recursos informat{computadork Internet

No Classroom foram criadas turmas sendo que cada Professor Titular de Turma/Diretor de
Turma (PTT/DT) é responsavel pela criacdo dos 0 T - pdraccada @isciplina da sua turma, e de
incluir‘%’todos os professores do conselho de turma, alunos, professores de Educacao Especial e
Psicologas.

Até ao dia 30 de setembro de 2020 os PTT/DT devem acompanhar e apoiar a inscricao dos
alunos no Classroom para que se possa operacionalizar o Plano Pedagogico de Turma na plataforma.

Cada disciplina disponibiliza as atividades prevista no Plano Pedagdgico de Turma ,
previamente elaborado pelo Conselho de Docentes /Conselho de Turma(CD/CT), para os alunos
realizarem ao longo do prazo estipulado.

O professor da disciplina recebe os trabalhos dos alunos e faz o feedback da atividade embora,

ao longo da semana, os alunos possam esclarecer as suas duvidas com o professor.

Alunos sem acessm com acesso limitadocomputador

O Plano Pedagogico de Turma , previamente elaborado pelo CD/CT, para os alunos realizarem
ao longo do prazo estipulado, € enviado ao aluno e ao Encarregado de Educacao (EE), via e-mail, pelo
PTT/DT.

O PTT/professor da disciplina recebe os trabalhos dos alunos e faz o feedback da atividade
embora, ao longo da semana, os alunos possam esclarecer as suas dividas com o professor. Para estes

alunos sera designado, pela Direcao, um professor Mentor.
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Aluncslsem acesso a recursos informaticos e sem Int(sieacdes exceciondis
Nos casos em que seja impossivel a comunicacao a distancia, o PTT/DT deve comunicar esse
facto a Direcao.
Para estes alunos sera designado pela Direcao um professor Mentor.
A metodologia a ser seguida devera ser a seguinte:
1. os PTT/DT. enviam o Plano Pedagdgico de Turma , por e-mail, para a escola-sede, usando o
endereco escola.distancia@ibn-mucana.com;
2. o Plano Pedagdgico de Turma e outros materiais sao fotocopiados, colocados em envelope
e enderecado a morada do aluno;
3. o Plano Pedago6gico de Turma e outros materiais podem ser levantados na escola
presencialmente;
4. caso nao se possa observaroponto3.,0s medi adores dosORnbjetabls s
Escola Segura vao a escola levantar os envelopes, entregando-os nas casas dos alunos.
Ao longo da semana de trabalho, sempre que possivel, os professores poderdo telefonar aos

alunos para tirar duvidas e, no final da atividade, dar feedback.

MODELO E@D
.'31{'

A definicao do modelo E@Ddo Agrupamento teve em consideracao a combinacao de duas

variaveis as-dinamicas e estratégias pedagogicas e as tecnologias.

£
<

W

Plan@.Redagdgico de Turma
Deyverao ser observadas as seguintes orientacées na elaboracao do Plano Pedagdgico de Turma e na
gestao da sua operacionalizacao:
1 A organizacao das atividades a solicitar aos alunos deve obedecer a critérios de racionalidade
e de proporcao de acordo com a carga semanal de cada disciplina/ UFCD.
1 os professores devem enviar ao DT, a quinta feira, a indicacdo das atividades
semanais/quinzenais da turma a realizar na semana/quinzena seguinte;
1 o PTT/DT, a sexta feira, apresenta aos alunos o Plano Pedagdgico de Turma a realizar na
semana/quinzena seguinte utilizando os meios em rede enunciados anteriormente;
1 durante a semana o PTT/professor da disciplina fica disponivel, para feedback individual e/ou
em grupo, em sessoes sincronas, privilegiando o horario estabelecido dos alunos/turma;
1 os professores devem informar o DT, prontamente, se os alunos estao ou nao a cumprir com as
atividades;

1 o professor de Educacao Especial deve marcar sessoes sincronas com o aluno para apoio direto.
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As atividades de aprendizagem a desenvolver no E@D deverao privilegiar o desenvolvimento de
competéncias transversais e interdisciplinares inscritas no Perfil do Aluno e nas Aprendizagens
Essenciais, de forma integrada e articulada, através da diversificacao de formas de trabalho.
Devem ser privilegiadas atividades que favorecam: entreajuda entre alunos, privilegiando a
realizacao de atividades colaborativas, em pares ou em grupos mais alargados (permite esbater o
sentimento de isolamento e distancia e pode proporcionar ajuda aos alunos com mais dificuldades);
correlacionar os conteudos com os objetivos de aprendizagem; recuperar, consolidar e
desenvolver novas aprendizagens respeitando os diferentes ritmos dos alunos e assegurando a

inclusao e a equidade entre alunos e turmas.

Para o Ensino Profissional as atividades de aprendizagem a desenvolver no E@D deverao
privilegiar o trabalho autonomo dos alunos sobre os temas propostos nos médulos/UFCD.

Os professores devem ter especial atencdo a 60 or i ent a- «o educativa
pretende com cada tarefa, quais as paginas do manual a consultar, de que modo podem colaborar
com os colegas, onde podem pesquisar informacao adicional, como autorregularem o seu trabalho,

por exemplo, através de um portefélio) & (Roteiro E@Ddo ME)

Organi;agéo de&Bessbedssincroas
As atividades a efetuar pelos alunos disponibilizadas no Google Classroom deverao ter em
conta o seguinte:
V "o prazo previsto para a execucao da tarefa/atividade;
V 4 a data de entrega da tarefa/atividade;
\/a carga horaria semanal, por forma a nao sobrecarregar a execucao das atividades por parte dos
alunos;

V aimportancia da utilizacao do stream /mural para apoiar o trabalho auténomo dos alunos.

OrganizagadasSessdeSincronas
As sessoes sincronas tém por fim orientar os alunos para o trabalho assincrono e para os
professores da turma manterem ligacao com os seus alunos.
E definido um horario de sessdes sincronas, que complementa o trabalho assincrono no Google
Classroom, usando 0 Zoom e/ou Google Meet com as seguintes regras e horarios de funcionamento:
V  no caso do Zoom, o professor deve utilizar a sua conta Zoom e agendar as sessoes sincronas, de
acordo com o horario estabelecido para a turma;
V' no caso do Google Meet basta utilizar o o link do Meet da turma;
V o convite da plataforma de videoconferéncia, para as sessdes sincronas, € colocado, até sexta
feira da semana anterior a realizacao das mesmas, pelo professor da turma, no stream/mural

da sala de aula virtual;
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V as sessoes sincronas tém a duracao maxima de 45 minutos;
V as sessoes sincronas poderaosero di vi di daso6é em turnos;

V cada turma tem um horario semanal para a presenca nas sessoes sincronas.

Meios de suporte do E@D

0 modelo de ensino a distancia assenta no uso dos seguintes meios:
1 plataformas de ensino a distancia;

1 plataformas de videoconferéncia;

1 drive partilhada de armazenamento e sincronizacao de arquivos;
1 correio eletronico;

1 telefone e SMS;

1 WhatsApp;

1 Instagram;

1 INOVAR;

J manuais escolares (virtuais e em papel);

1 fotocopias;

1 pagina eletronica do AEIM;

#presenc;a excecional na escola para alunos sem conetividade.

Registo de,Assiduidade

g:As atividades realizadas nas sessdes sincronas e assincronas devem ser numeradas e
sumariadas no programa INOVAR.

Os alunos sao obrigados ao dever de assiduidade nas sessdes sincronas e ao cumprimento das
atividades propostas para as sessdes assincronas.

O registo de assiduidade dos alunos nas sessoes sincronas é realizado, a semelhanca do que
acontece no regime presencial, no programa INOVAR. As faltas sao justificadas pelo encarregado de
educacao, por e-mail ao diretor de turma, até ao 3.° dia (til subsequente a sua ocorréncia. As faltas
resultantes da aplicacdao da ordem de saida da aula sincrona ou de medida disciplinar sancionatéria

consideram-se faltas injustificadas.

Adaptacéo da Carga Horéria das Matrizes Curriculares

£ fundament al e horadobfigd sercaeat, patano esiabelecimento de rotinas e
conferir seguranca aos alunos.6 (Roteiro E@Ddo ME).

Devera ficar contemplado um periodo semanal de interacao social do grupo/turma e a/o
Educadora/PTT/DT bem como um momento/tempo para atendimento aos Encarregados de

Educacao/Pais.
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As cargas horarias das matrizes tém subjacente as propostas apresentadas pelos Departamentos

Curriculares. (consultar o Anexo | do Plano de Acao dRegimes do Processo de Ensino e Aprendizagem)

Situacdes Especificas
Educacéo Especial

O docente de Educacao Especial ocupa, nesta regime nao presencial, um papel de relevada
importancia para garantir os principios norteadores da educacao inclusiva preconizados no DL
n°54/2018: principios da equidade, da personalizacao, flexibilidade, da autodeterminacao e
envolvimento parental. Assim, o papel desempenhado pelo docente de educacao especial tem a funcao

de apoio aos alunos, familias e a consultoria as turmas.

Para os docentes de Educacao Especial que apoiam alunos com grandes limitacoes, as atividades
tém que ser direcionadas para as necessidades e singularidade de cada aluno, envolvendo a familia,
porque muitos desses alunos estao dependentes do adulto para a realizacao das atividades propostas.
Poder-se-a recorrer quer a comunicacao assincrona ou sincrona, ou outros meios de comunicacao, para
a concretizacao de atividades que devem ser simples, criativas e estimulantes. A criacao de rotinas é

fundamental para estes alunos.

Os docentes de Educacao Especial que apoiam alunos com medidas seletivas devem articular
com o PTT/DT e docentes das diferentes disciplinas, para que haja uma coordenacao efetiva em

termos de planificacao de atividades, agora enquadradas no E@D.

N

EquipaiMultidisciplinar de Apoio a Educagao Inclusiva

A acao interventiva da Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacao Inclusiva (EMAEI) é centrada
nos principios que norteiam a inclusdao, nomeadamente os principios da universalidade, da
personalizacao, da equidade, do envolvimento parental, por forma a garantir o direito de todos os

alunos a educacao e a participacao da familia na escola.

Seguindo as linhas orientadoras emanadas pela DGE, a EMAEI desempenha o seu trabalho no ambito
das suas competéncias, recorrendo, sempre que necessario a comunicacao sincrona e assincrona, para
analisar e monitorizar as necessidades de medidas de suporte a aprendizagem e a inclusao. Continua a
acompanhar e monitorizar a aplicacdo de medidas de suporte a aprendizagem e prestar
aconselhamento aos docentes titulares de turma/diretores de turma e docentes de educacao especial
para que se operacionalizem praticas inclusivas e o desenvolvimento de competéncias aos alunos com

medidas seletivas e adicionais.
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ServicgdePsicologi@ Orientacdo

A acao das psicologas do SPO centra-se na intervencao em situacoes de maior vulnerabilidade e que
necessitem do suporte destes recursos, bem como no apoio as equipas de trabalho no delinear de
estratégias de promocao do sucesso e de reducao das barreiras a aprendizagem e a participacao,

articulando com os DT, a Direcao e outros parceiros o acompanhamento adequado.

O acompanhamento psicologico dos alunos é encaminhado pelos PTT/DT, de acordo com os
procedimentos existentes. A comunicacdao com os alunos e/ou encarregados de educacdo devera ser

efetuada pelas psicologas por videoconferéncia.

ARTICULACAO

Sempre que possivel os professores deverao promover:

V ainterajuda entre professores (incluindo a articulacdo com as professoras bibliotecarias);
V_a adesao da comunidade educativa (alunos e encarregados de educacao);

\/ o contributo de especialistas em determinadas tematicas.

METQPOLOGIAS DE ENSINO

As metodologias de ensino desenvolvidas no E@Ddevem ser apelativas e mobilizadoras dos
alunos para‘a acao. Assim, devem ser privilegiadas as metodologias de ensino que promovam um papel
£,
ativo dos alunos na procura de novas aprendizagens, por forma a desenvolver areas de competéncias
do Perfil do Aluno e das Aprendizagens Essenciais. Em sede de Area Disciplinar deverdo ser

abordadas as metodologias a implementar.

Fomentar o desenvolvimento das areas de competéncias do Perfil dos Alunos.
No E@D adquire particular relevancia o desenvolvimento das competéncias do Perfil dos Aluno
a Saida da Escolaridade Obrigatoria, alicercado nos valores e principios que apresenta. A titulo
exemplificativo, poderao ser desenvolvidas as seguintes areas de competéncias:
V informacao e comunicacao;
relacionamento interpessoal;

\Y,

V  pensamento critico e criativo;

V  desenvolvimento pessoal e autonomia;
\%

bem-estar, salde e ambiente.

A este proposito, é de referir que o E@Dé uma modalidade que permite que competéncias
transversais € interdisciplinares sejam trabalhadas de forma integrada e articulada, através da

diversificacao de formas de trabalho.
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AVALIACAO DAS APRENDIZAGENS

A avaliacao .a desenvolver deve ter o foco nas aprendizagens valorizando e privilegiando a
avaliacao formativa como principal modalidade de avaliacao, através da operacionalizacdo do projeto:

OFalar e escrever... € pensar! ¢ (Projeto MAIA).

Deverdo ser observados os critérios de avaligo do ensino ndo presencial
OOLHAR@DISTANCIAG

Devem ser equacionados os seguintes aspetos:

1 a natureza continua, sistematica e integrada no processo de ensino e aprendizagem da
avaliacao, tendo em conta as especificidades do E@D;

1 a utilizacao de técnicas, procedimentos e instrumentos de avaliacao diversificados e adequados
as especificidades do e-learning;

1 a necessidade estrutural de disponibilizar com feedback e feed forward sistematicos, de

qualidade e atempados aos alunos.

Existem varias ferramentas online que permitem que o aluno perceba que o professor esta presente
e que acompanha o seu trabalho, por exemplo aquelas que permitem conceber atividades de feedback
automét;i"co, tais como Quizizz, Edpuzzle e Formularios do Google no modo questionario. Poderao ainda
ser usados outros instrumentos de avaliacao relevantes na educacao a distancia:
i post colocados em blogues, foruns ou em murais, como a aplicacao Padlet;
1 'ﬁdiérios de bordo, espacos onde os alunos colocam uma descricao sobre seu processo de
‘ aprendizagem, registos importantes e experiéncias vividas, como o Jamboard do GSuite ;
e-Portefolios;
storytelling digitais;
glossarios;
entrevistas;
mapas conceptuais;
debates;
videos e audios;

7

e

= =4 4 -4 S8 -8 -9 =N

A avaliacdo, por pares é uma metodologia de avaliacdo muito frequente no ensino online.
Quando utilizada numa perspetiva formativa, centra-se nas necessidades dos alunos. Quando utilizada
numa perspetiva sumativa, centra-se nos resultados.

Tal como no ensino presencial, o trabalho de projeto, utilizando ferramentas digitais de
colaboracao, e a sua exposicao e discussao, pode constituir um instrumento de avaliacao sumativa.

A classificacao massiva a distancia nao é suficiente para assegurar o controlo do processo de

avaliacao, pelo que se deve apostar na autoavaliacao e autorregulacao e na avaliacao pelos pares.
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CUIDAR DA COMUNIDADE ESCOLAR

As atividades desenyolvidas deverao ter em atencao:
V a promocao do sentimento de pertenca a turma;
V o desenvolvimento do bem-estar emocional dos alunos;
V a promocao da confianca face a escola, enquanto se aprende a partir de casa;
V ainterajuda entre os alunos, nomeadamente desenvolver atividades que promovam o trabalho

colaborativo.

Os professores e em especial o PTT/DT deverao ter especial atencao na prevencao de situacées de
alunos em perigo e/ou risco. Para minimizar estas situacoes devera existir um momento semanal de
contato dos alunos com o Diretor de Turma onde p

sent emo, f or mal ou informal ment e.

ACOMPANHAMENTO E MONITORIZACAO

O acompanhamento, monitorizacao e regulacao do Plano E@Ddo Agrupamento sera da
responsabilidade do Conselho Pedagogico, com recurso aos docentes que integram a Equipa de
Autoavaliacao do Agrupamento em articulagato com a Equipa EMAEI, Coordenadores de

Estabelecimento, de Departamento Curricular, dos Cursos Profissionais e de Diretores de Turma.

,,-_A recolha de feedback da implementacao do Plano E@Ddeve ser feita de forma sistematica
pelos PTT/ DT, a partir de questionarios regulares para afericao do grau de satisfacao de professores,
aluno; e encarregados de educacao e devera ser encaminhada para a equipa de Autoavaliacao.

V. Como indicadores de qualidade , serao monitorizados:
0 grau de satisfacao dos docentes;
0 grau de satisfacao dos alunos e dos pais/EE;
0 a qualidade do feedback dado a alunos, visando a monitorizacao das aprendizagens;
0 apoio ao desenvolvimento de competéncias digitais de professores e de alunos.
V Como indicadores de quantidade, serao monitorizados:
0 taxa de concretizacao das tarefas propostas pelos professores;
0 numero de tarefas enviadas pelos professores, em funcao do plano de trabalho;
0 desenvolvimento de novas aprendizagens;
o0 desenvolvimento de mecanismos de apoio, dirigidos aos alunos sem computador e

ligacao a internet em casa.
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No acompanhamento/monitorizacao a comunicacao assume um papel fulcral no Plano de E@D
para‘a compreensao das acoes implementadas e na prevencao situacoes de incertezas por parte de
todos atores escolares. Neste contexto serao criados, regularmente, Planos de Comunicacdo para o0s
diversos destinatarios (EE, professores, alunos, pessoal nao docente), utilizando-se os meios e canais

que se consideraram mais apropriados (portal do Agrupamento, e-mail, outros).

INFORMA(}A@ICIONAL
e@d Sitio de Apoio as Escolas - https://apoioescolas.dge.mec.pt/

e@d 10 Recomendacdes sobre o ensino a distancia da Unesco

e@d QCDE, Education responses to covid-19: Embracing digital learning and online collaboration

e@d Resolucdo do Conselho de Miistros n°53 & /2020 de 20 de julho

e@d Qrientacfes para a organizacdo do ano letivo 2020/2021

e@d Orientacdes para a Recuperacido e Consolidacdo das Aprendizagens ao Longo do Ano Letivo

202072021
4

4

Alcabideche, 02 de setembro 2020*
A Diretora do Agrupamento
) | Teresa Lopes
.
*Revisto e aprovado pelo Conselho Pedagogico n°7 de 6 de janeiro de 2021

**Revisto e aprovado pelo Conselho Pedagogico n°9 de 22 de janeiro de 2021
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https://dre.pt/application/conteudo/138461849
https://www.dgeste.mec.pt/wp-content/uploads/2020/07/Orientacoes-DGESTE-20_21.pdf
https://www.dge.mec.pt/sites/default/files/orientacoes_2020.pdf
https://www.dge.mec.pt/sites/default/files/orientacoes_2020.pdf
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ANEXOd FLUXOGRAMA DE OPERACIONALIZAE.@DO

]
-5|
Professores

Titulares
Professores CT

&
Sessdes Assincronas . §essoes 4 |
Professores (Google Classroom; Sincronas
Correio) (Zoom)

N J Aluno/EE
N -

.
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ANEXQd { RECURSOS DIGITAIS

Comunicacao assincrona pela plataforma Google Classroom

O Google Classroom torna o ensino mais produtivo e significativo simplificando o processo das
atividades, melhorando a colaboracao e promovendo a comunicacao.

V Foram criadas turmas onde é possivel distribuir atividades, enviar feedback e ver tudo num
Unico lugar.

V Os professores podem criar atividades, enviar avisos, iniciar instantaneamente debates com a
turma, ver rapidamente quem concluiu ou nao um trabalho, dar feedback direto e em tempo
real e ainda atribuir classificacoes.

V  Os alunos podem compartilhar recursos uns com os outros e interagir no stream/mural da turma

ou por e-mail.

O Google Classroom é gratuito, nao exibe anlincios e nunca usa seu conteudo ou os dados dos

alunos para fins publicitarios.

Comunicagéao sincrona (Zoom/Google Meet)

Os programas de videoconferéncia Zoom e Google Meet sdao de facil utilizacdo, versateis e tém
a capac’vidade de funcionamento com um elevado nimero de participantes.

Os tutoriais relativos a esta comunicacao por videoconferéncia serao disponibilizados aos alunos

pelos Professores Titulares, Diretores de Turma e/ou professores de T.I.C..

Procedimentos de utilizagédo da comunicagéo por videoconferéncia Zoom  /Google Meet :
. V. os alunos terao acesso azula por videoconferéncia, através de um ID ou de um link;
V 0sID& e/ou links das sessoes estarao listados no stream/mural do Google Classroom
V no caso do Zoom, os alunos deverao instalar no seu equipamento (tablet , iPad, computador,

telemovel...) https://zoom.us;

V No caso do Google Meet, o acesso é feito através do link do Meet da turma do Classroom
V Durante a sessao sincrona deverao ter em conta os seguintes procedimentos:
0 o aluno devera ter o microfone desligado, uma opcao que s6 deve ser acionada quando
necessitar de falar;
0 o professor, como anfitriao, consegue controlar esta e outras funcionalidades;
o0 guando o aluno desejar i ntervir, tem ao
m« @ 6 uardarglo indicacao para o fazer;
o0 para uma melhor concentracao poderao ser usados auscultadores;

o o professor, enquanto anfitrido, definira com os alunos as normas de funcionamento.
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ANEXAdI - REGULAMENTAC;AO DA COMUNICA(;AO SINCRONA E ASSTE@HZDNA EM

PRINCIPIOS GERAIS

0 utilizador da plataforma Goolge Classroom da comunicacao por videoconferéncia Zoom e do e-mail,
doravante denominados recursos digitais, para fins de E@D(ensino a distancia), aceita implicitamente
reger-se por um conjunto de regras e condicdes a luz do Estatuto do Aluno e Etica Escolar. Essas regras

baseiam-se no respeito por todos os membros desta comunidade virtual, assim como na observancia de

uma_utilizacdo baseada em boas praticas.

1. Os recursos digitais aos quais se refere este documento serdao usados por alunos e docentes do
Agrupamento de Escolas Ibn Mucana, para dar cumprimento ao Plano de E@Ddefinido para o ano letivo
2020/2021.

2. A utilizacao destes recursos digitais pressupoe a salvaguarda dos direitos do aluno referidos nas
alineas a) b) d) j) s) artigo 10.° da Seccao | do Capitulo Ill da Lei n.° 51/2012, de 5 de setembro.

3. As atividades realizadas através destes recursos digitais deverao ser de ambito educativo, cientifico
ou cultural, sem intuitos comerciais.

4. Cada utilizador devera considerar que o acesso aos recursos digitais constitui um prolongamento on-
line doespaco escolar, devendo, por isso, respeitar as mesmas regras a que neste esta sujeito.

5. Os utilizadores deverao usar estes recursos digitais apenas para os fins a que se destinam.

6. No perfil do utilizador, destes recursos digitais, devem ser usados nomes reais do mesmo.

7. Os utilizadores destes recursos digitais sao responsaveis pela confidencialidade da informacao
pessoal utilizada.

8. Caciﬁ utilizador é responsavel pelos contelidos colocados em seu nome, nomeadamente em termos
da informacéo (texto e imagem) relativa ao seu perfil de utilizador e publicacdes.

9. 0 utilizador aluno rege-se pelos deveres do aluno referidos nas alineas c) d) e) f) g) h) i) j) k) p) s) t)
artigo 10.° da Seccao Il do Capitulo Ill da Lei n.° 51/2012, de 5 de setembro.

10. A Direcao do Agrupamento reserva-se o direito de agir sobre os responsaveis pela divulgacao de
imagem e som e de outros conteldos que nao se refiram ao utilizador, que ndo cumpram os objetivos a
que os recursos digitais se destinam, que nao salvaguardem o ponto 2 e/ou desrespeitem o nimero 7.
11. O desrespeito dos deveres do aluno podera levar a aplicacao de medidas disciplinares previstas na
mesma Lei nomeadamente a exclusao desse recurso digital.

12. A Direcdo do Agrupamento reserva-se o direito de eliminar e/ou solicitar que sejam eliminados
conteldos que coloquem em causa os direitos dos utilizadores.

13. A Direcdo do Agrupamento reserva-se o direito de resolver todos os assuntos que estejam

contemplados nas presentes regras, tendo em conta a legislacao em vigor.
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ANEXQ@V ¢ PLANO PEDAGOGICO DE TR#aplo)

GONVERND 1
? PORTUGAL

\ 7N
4

PLANO PEDAGOGICO DE TURMAe

___9ANO/TURMA

PERIODO DE REALIZAGAO DA ATIVIDADE PEDAGOGICA

d

ENTRE __/ /2020E __/ /2021
IBN MUCANA
Diretor de Turma: A...
- ; o ) Calendarizacéo
Disciplina Descricao da Atividade Pedagodgica* Feedback

Prazo(s) de Entrega**

Aprendizagens ¢ Elaboracdo de um texto expositivo; Aprofundamento de conhecimentos
sobre o 25 de abril de 1974;

Atividades/Orientacdes ¢ 1.Visionar os trés documentdarios e ler o artigo (no GCR); 3.Fazer
uma breve pesquisa sobre os seguintes temas e recolher alguns exemplos: o papel importante

da musica: cangbes, compositores, poetas e poemas, livros; aimportancia das pinturas ATIVIDADE
Portugués murais, cartazes e slogans e figuras de destaque; 4. Apresentar os dados da pesquisa num QUINZ‘ENAL
texto, bem estruturado com introducdo, desenvolvimento e conclusdo, 5. Colocar o texto, 5 de junho
numa follha WORD, no Google Classroom. (17h)
O trabalho deve ser realizado individualmente
Feedback ¢ Esclarecimento de duvidas por e-mail, GCR, Instagram, até ao dia 3/06;
Apresentacdo/Avaliacdo - Na sessdo sincrona-Zoom de 5/06 (69f), apresentagdo oral dos
textos e debate sobre a tematica.
cey |-
Aprendizagens a desenvolver: Relagdo entre os trés atributos do som e as caracteristicas da
onda a partir de atividades experimentais
Em grupo:
Realizar a atividade experimental em grupod 2 0 NB & ! G NA o6 dziz2ad R2 ATIVIDADE
GhaOAatt2a021I5¢ S dziAftATlFIYyR2 2& &2ya LINE QUINZENAL
, . estudar os trés atributos do som. Sera disponibilizado um protocolo experimental para facilitar
FIS],CO.- a execucdo da atividade. O produto deste trabalho devera ter os seguintes elementos: Feedback -2 de junhg
Quimica - i o , .
91 Apresentagdo de cada um dos instrumentos musicais construidos Entrega - 9 de junho
1 Apresentacgdo das etapas de construgdo dos instrumentos musicais (16h)
1 Elaborag3o de um relatério cientifico da atividade experimental 6 ! G NA 6 dzi 2 & R
do feedback da professora, colocar no padlet do grupo)
Feedback da evolugao da atividade no dia 2 de junho;
Os critérios de corregao desta tarefa serdo apresentados na rubrica no GCR.
CD/A.T.

Ed. Especial

SPO

PNL/BE P

PNA/PCA @

Consideracdes:

(1)
()

No GCR visitar o topico: Plano Nacional de Leitura/ Biblioteca Escolar.

No GCR visitar o topico: Plano Nacional das Artes/Programa Cultural das Artes.

*Devem ser dadas as seguintes indicacdes ao aluno de forma clara e simples:
Aprendizagens : o que vai aprender; Atividades: o que deve fazer; Orientacdes/ Recursos: como vai aprender e a que

pode recorrer

(manual/manual digital, sites, blogues,...); Apoio/ Feedback/

Esclarecimento de davidas :

acompanhamento da evolucao das atividades (no GCR, por e-mail...); Avaliacdo: como vai ser avaliado (a disponibilizar
na Plataforma GCR);
**Marear/Dar a conhecer aos alunos as sessoes/momentos de feedback e/ou de esclarecimento de dlvidas.
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